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Verantwortliche

Pflegefachkraft

Pflegedienstleitung) in Teilzeit

Beschreibung

Die 3B Begleiten-Bilden-Begegnen gGmbH sucht zum néchstmdglichen
Zeitpunkt eine verantwortliche Pflegefachkraft (m/w/d, Pflegedienstleitung)
in Teilzeit fir den ambulanten Pflegedienst Wir sind da. Pflege fiir die ganze
Familie. Wir suchen kommunikationssichere und verantwortungsbewusste

Personlichkeit, die engagiert und teamorientiert agiert.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben
Kundenbezogene Aufgaben

Beratung Uber das Leistungsangebot des Pflegedienstes
Ermittlung des Hilfebedarfs des Kunden und Erstellung der
Pflegeanamnese

Entscheidung Uber den Einsatz von Hilfsmitteln

Information des Kunden und der Angehdrigen Uber Art und Umfang der

Betreuung

Erstellung von Kostenvoranschldgen

Abschluss von Pflegevertragen

Kontrolle der Pflegedokumentation und der Pflegeplanung
Durchfilhrung von Fallbesprechungen und Uberwachung der
Pflegeprozesse

Durchfiihrung von Pflegevisiten

Mitarbeiterbezogene Aufgaben

Aufsicht, Anleitung und fachliche Unterstitzung der Pflegekréfte
Erstellung der Dienstplanung

Fachliche Leitung der Dienstbesprechungen

Mitwirkung bei der Personaleinstellung

Durchfliihrung von Mitarbeitergesprachen und -beurteilungen
Zeugniserstellung

Uberwachung der fachgerechten Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Planung und Organisation innerbetrieblicher Fortbildungen
Urlaubsplanung

Planung und Organisation von Fortbildung

Planung, Organisation und Bewertung der Bezugspflege

Unternehmensbezogene Aufgaben

Werbung von Neukunden

Planung von Marketingaktivitaten

Mitwirkung und Initiierung qualitatsférdernder Prozesse
Auswertung der jéhrlichen Kundenbefragungen
Beschwerdemanagement

Forderung der Zusammenarbeit mit anderen Gesundheitsdienstleistern

Qualifikationen / Anforderungen
Anerkennung als verantwortliche Pflegefachkraft (§ 71 SGB XI)

3B Begleiten-Bilden-Begegnen gGmbH

Arbeitgeber
3B Begleiten-Bilden-Begegnen

gGmbH

Teilzeit (20-30 h/Woche)

Start Anstellung

ab sofort

unbefristet

Dauer der Anstellung
ambulante Pflege

Arbeitsort

Dillingen/Saar

Arbeitszeiten
6-Tage-Woche, Schichtdienst

Ausbildung
[SU_bOX title="Kontakt” radius="1 u]

Stephanie Friedrich
(Pflegedienstleitung)

E-Mail

+49 (0)6831 76020

+49 (0)6831 7602 369

Friedrich-Ebert-Str. 14, 66763
Dillingen/Saar
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¢ Abschluss einer Ausbildung als (a) Pflegefachfrau oder Pflegefachmann
oder (b) Gesundheits- und Krankenpflegerin oder Gesundheits- und
Krankenpfleger oder (c) Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin oder
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger oder (c) Altenpflegerin oder
Altenpfleger

¢ Praktische Berufserfahrung in dem erlernten Ausbildungsberuf von min. 2
Jahren innerhalb der letzten 8 Jahre

¢ Erfolgreicher Abschluss einer WeiterbildungsmaBnahme fur leitende
Funktionen mit einer Mindeststundenzahl, die 460 Stunden nicht
unterschreiten soll

Fachliche und persénliche Voraussetzungen

¢ Flexibilitdt und Féhigkeit, die Werte des 3B-Verbunds den Mitarbeitern
vorzuleben

e Freude an der Ubernahme von Verantwortung

¢ Organisatorische Fahigkeiten

e Team- und Kooperationsfahigkeit

¢ Bereitschaft zur Fortbildung

¢ |T-Kenntnisse (v. a. MD Ambulant/Medifox)

¢ Kenntnisse im Bereich des Qualitdtsmanagements

¢ Bereitschaft zur Fortbildung

e Fuhrerschein Klasse B, gliltige Fahrerlaubnis

Kompetenzen und Verantwortung

¢ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Co-Pflegedienstleitung,
Mitarbeiter*innen, Fachbereichsleitung und Geschéftsfiihrung

Fachliche Verantwortung fur alle Leistungen, die im Rahmen der Pflege und
Betreuung erbracht werden.

¢ Durchfiihrung von Dienst- und Fallbesprechungen

Einhaltung der Schweigepflicht gegenliber AuBenstehenden und Dritten

Leistungen der Anstellung

e Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung: Entlohnung nach dem Modell
“Regional tbliches Entgelt”

» Tatigkeit in Teilzeit

¢ Angenehme und offene Arbeitsatmosphéare in motiviertem,
multiprofessionellem Team

* Angebote zur Fort- und Weiterbildung mit Kostenlibernahme

¢ 30 Tage bezahlter Urlaub

e Zuschlage fir Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit sowie eine
Rufbereitschaftszulage

* Mdglichkeit zur Teilnahme an Kursangeboten des 3B Begleiten-Bilden-
Begegnen gGmbH

¢ Betriebliche Altersvorsorge

Kontakte

Die 3B Begleiten-Bilden-Begegnen gGmbH ist eine 100-%-Tochter des 3B
Begleiten-Bilden-Begegnen e. V. Wir sind ein Tréger, der in unterschiedlichsten
Arbeitsfeldern tatig ist. Hierzu gehdren:

¢ Ambulante und stationdren Jugendhilfe

¢ Allgemeine Erwachsenenbildung

¢ Fort- und Weiterbildung

* Berufshilfe fir junge Menschen und Erwachsene
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¢ Dienstleistungssektor, v. a. haushaltsnahe Dienstleistungen
¢ Ambulante Pflege von Kindern und Erwachsenen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. lhre Bewerbungsunterlagen senden
Sie bitte an bewerbung@3b-verbund.de oder

3B Begleiten-Bilden-Begegnen gGmbH
z. Hd. Stephanie Friedrich
Friedrich-Ebert-Str. 14

66763 Dillingen/Saar

Gerne beantworten wir auch telefonisch lhre Fragen: +49(0)6831 76020.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.
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